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Einleitung

Addit Sp. z 0.0 ist einer der groRten europaischen Hersteller von Metallkomponenten und
fertigen Blechprodukten. Bei der Auslibung unserer Geschaftstatigkeit ist es unsere Prioritat,
starke, langfristige und partnerschaftliche Geschaftsbeziehungen aufzubauen und zu pflegen,
die auf Respekt und gegenseitigen Werten basieren.

Die Aktivitdten von Addit Sp. z 0. 0. werden auf der Grundlage der hoéchsten Standards der
Geschaftstatigkeit in Ubereinstimmung mit den allgemein anerkannten Prinzipien der

Unternehmensfiihrung, dem Ethikkodex und diesem Kodex durchgefiihrt.

Begriffsbestimmungen

Addit Sp. z 0.0 — ADDIT

Geschaftspartner - natirliche  Personen,  juristische  Personen  oder
Organisationseinheiten ohne Rechtspersonlichkeit, die im 6ffentlichen oder privaten
Sektor tatig sind und mit denen ADDIT eine Geschaftsbeziehung unterhalt.
Insbesondere unsere Auftragnehmer, Subunternehmer, Lieferanten, Berater,
Geschéftspartner, Agenten, Finanzinstitute, Berufsverbande und andere Einrichtungen,

mit denen ADDIT eine Geschaftsbeziehung unterhalt.

Anwendungsbereich

Der Verhaltenskodex ist ein untrennbarer Bestandteil jedes Vertrags, den ADDIT mit

jedem Geschaftspartner abschlieft.

Allgemeine Bestimmungen

Fiirsorge fiir Menschen

Gewadhrleistung der Gesundheit und Sicherheit der Beschaftigten

ADDIT erwartet von allen Geschaftspartnern, dass sie ihren Mitarbeitern
und Mitarbeitern einen Arbeitsplatz zur Verfligung zu stellen, der aus Sicht der Gesundheit und

Sicherheit frei von Risiken ist.
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Absolutes Verbot von Gewalt, Mobbing und Diskriminierung
Die Geschaftspartner von ADDIT behandeln potenzielle und aktuelle Mitarbeiter objektiv und
mit dem notigen Respekt. Die Geschaftspartner behandeln alle Mitarbeiter ohne
Diskriminierung aus Griinden des Alters, des Geschlechts, der Elternschaft, einer Behinderung,
der nationalen oder sozialen Herkunft, der Religion, der Rasse oder der ethnischen Herkunft,
der Hautfarbe, der politischen Meinung, der Mitgliedschaft in einer Gewerkschaft, der
sexuellen Ausrichtung und der Geschlechtsidentitat. Diese Bestimmung schlieSt auch andere

Formen der Diskriminierung aus, die durch lokales oder internationales Recht abgedeckt sind.

Angemessene Entlohnung und Arbeitsbedingungen
ADDIT erwartet von den Geschéftspartnern, dass sie sicherstellen, dass ihre Mitarbeiter
plinktlich ihren Lohn erhalten, mit der Zusicherung, dass mindestens der gesetzliche

Mindestlohn gezahlt wird, sowie Regelungen zu Arbeitszeiten, Pausen und Urlaub.

Absolutes Verbot von Zwangsarbeit
ADDIT-Geschaftspartner lehnen in allen Landern, in denen sie tatig sind, Zwangsarbeit und

Sklaverei ab und wenden sich kategorisch dagegen.

Absolutes Verbot des Einsatzes von Kinderarbeit
ADDIT erwartet, dass die Geschaftspartner keine Kinderarbeit unter dem Alter einsetzen, in
dem sie die Schulpflicht erfullt haben, oder unter dem Mindestalter fiir die Beschaftigung

gemal den ortlichen Vorschriften, je nachdem, welches hoher ist.

Vereinigungsfreiheit
ADDIT-Geschaftspartner akzeptieren die Vereinigungsfreiheit der Arbeitnehmer und das Recht

der Arbeitnehmer, Tarifverhandlungen mit ihren Arbeitgebern zu fihren.

Sorge fiir die Welt

Einhlatung von Umveltvorschriften
ADDIT erwartet von seinen Geschéaftspartnern, dass sie die gesetzlichen und sonstigen fir ihre
Geschaftstatigkeit geltenden Umweltvorschriften einhalten und die negativen Auswirkungen

auf die Umwelt so gering wie moglich halten.
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Vermeidung von und Anpassung an den Klimawandel

ADDIT empfiehlt seinen Geschéaftspartnern, eine Klimapolitik zu verfolgen, die
Dekarbonisierungsplane und ein Klimarisikomanagement umfasst. Wir unterstitzen die
Annahme ehrgeiziger Klimaziele, die zu einer Reduzierung der Treibhausgasemissionen fihren,
wie im Pariser Abkommen vereinbart. Wir empfehlen auRerdem, dass die Geschaftspartner
Berechnungen ihrer Treibhausgasemissionen durchfiihren und diese der Offentlichkeit

mitteilen.

Abfallwirtschaft und Vermeidung von Umweltverschmutzung

ADDIT empfiehlt seinen Geschaftspartnern, nach den Grundsatzen der Kreislaufwirtschaft zu
arbeiten, was unter anderem die Reduzierung von Abfillen, die Wiederverwendung von
Materialien, wo dies moglich ist, und die Riickgewinnung und Wiederaufbereitung von
Produkten beinhaltet. Aus Sorge um die Umwelt verpflichten sich die ADDIT-Geschéaftspartner
auch dazu, alle mit ihrer Tatigkeit verbundenen Schadstoffemissionen zu reduzieren und

letztendlich zu beseitigen.

Umweltmanagementsysteme

ADDIT empfiehlt, dass die Geschaftspartner in ihren Unternehmen ein
Umweltmanagementsystem einfiihren, das sicherstellt, dass nachteilige Auswirkungen
wirksam gemanagt und reduziert werden konnen, sofern die Art des Geschafts des

Partners dies rechtfertigt.

Unternehmensfiihrung und gutes Management

Einhaltung von Rechtsvorschriften
ADDIT verlangt von seinen Geschéaftspartnern, dass sie ihre Geschéafte in Ubereinstimmung mit
den allgemeinen und geschaftsspezifischen Vorschriften flihren und alle gesetzlich
vorgeschriebenen Genehmigungen, Lizenzen, Konzessionen, Zertifizierungen, Zulassungen
usw. besitzen.

Unternehmensintegritat
ADDIT verlangt von Geschaftspartnern, dass sie ihre Geschafte ehrlich, ethisch und transparent
fliihren und ihre Mitarbeiter, Partner, Lieferanten, Kunden und andere Interessengruppen

ehrlich, ethisch und transparent behandeln.
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Einhaltung von Steuer- und Finanzvorschriften

ADDIT verlangt von seinen Geschéaftspartnern, dass sie ihre Geschaftstatigkeiten in
Ubereinstimmung mit der Steuergesetzgebung sowie der Verhinderung von Geldwésche und

Terrorismusfinanzierung austiben.

Fairer Wettbewerb

ADDIT verlangt von seinen Geschiftspartnern, dass sie in Ubereinstimmung mit den Gesetzen
und Vorschriften zum fairen Wettbewerb, zur Verhinderung wettbewerbswidriger Aktivitdaten

und der Kartellpolitik.

Schutz von Informationen

ADDIT Business Partners gewahrleistet einen angemessenen und wirksamen Schutz
von Daten und Informationen, die ein Geschaftsgeheimnis darstellen oder gesetzlich

geschitzt sind.

Absolute Null-Toleranz gegeniiber Korruption, Betrug und Tauschung

ADDIT verlangt von seinen Geschaftspartnern absolute Nulltoleranz und die
Beseitigung aller korrupten Praktiken bei ihren Aktivitaten. Dazu gehodren
insbesondere Bestechung, Schmiergelder, bezahltes Mazenatentum, unrechtmaRige
Beeinflussung von Amtshandlungen und andere Aktivitdten, die nach den

einschlagigen Rechtsvorschriften verboten sind.

Vermeidung von Interessenkonflikten
ADDIT verlangt von seinen Geschéaftspartnern, dass sie Interessenkonflikte in jeder Form
vermeiden. Sollte eine Situation eintreten, in der die Interessen des Geschéaftspartners mit
denen von ADDIT kollidieren kdnnten, muss der Geschaftspartner ADDIT unverziiglich Gber die

Moglichkeit einer solchen Situation informieren und sich auf ein weiteres Vorgehen einigen.

Uberpriifung der Einhaltung der Vorschriften
Die Geschaftspartner verpflichten sich, ADDIT Informationen lber die Einhaltung dieses Kodex
zu Gbermitteln. ADDIT behalt sich in begriindeten Fallen das Recht vor, die Einhaltung dieses

Kodex durch den Geschéftspartner zu tberpriifen.

Meldung von VerstoRRen

ADDIT empfiehlt den Geschéftspartnern, in Ubereinstimmung mit den Vorschriften und

bewadhrten Praktiken zum Thema Whistleblowing zu handeln, indem sie sowohl
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organisatorisch als auch technisch sichere Bedingungen fiir die Meldung von Hinweisen durch

ihre eigenen Mitarbeiter und die Mitarbeiter in der Wertschopfungskette sicherstellen.
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